


De forma natural nacen nuestros valores

Comprometerse Conectar con el Crear ideas que

con el proposito sentir ajeno generen valor

Compromiso Empatia Creatividad




;Como lo hacemos?
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Estacion de
Conexion Legal

Estacion de
Orientacion a
Emprendimientos




Phiero Fabiana Adara
Estacion de Phiero Montero Fabiana Alvarado Adara Palomino
Orientacion a
Emprendimientos

Momento de conocernos a mayor detalle!




Problema:

Para los emprendimientos, la oferta de
servicios juridicos no esta dirigida en
entender su modelo de negocio o situarlo
como el foco de la asesoria. El Derecho es
unicamente para abogados, lo cual se ve
reflejado en entregables complejos y que
No se ajustan a sus necesidades.




Propositos de la estacion

Revolucionar el mundo de las asesorias
juridicas tradicionales y presentar una
orientacion realizada por estudiantes de
Derecho que sea dinamica y
participativa.

Presentar y ensenar a los estudiantes
una forma distinta de hacer las
consultorias juridicas, con la finalidad de
transformar e innovar el Derecho.



Los 9 pasos (Primer Testeo)

PASO 1

Correo de Bienvenida
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PASO 3

“Get to know your client”

@
PASO 2

Correo de
asignacion de
consultores

PASO 4

e PASO 7
Investigacion e innovacion Q&A
O O

Reunion entre
unidades de
consultores

O

PASO 6

Reunion de
unidades

&

PASO 8

Presentacion +
Q&A

PASO
Feedback



Resultados y Aprendizajes

#EOE - i | o R | #EOE

PDUOGUMEN 0
SRIENTRATIVO

OBJETIVOS S

i
'
' ©
]
'
i ALINEARSE CON EL PROPOSITO
DE MI VOCACION
]
res en el Pery puedan aclarar ' IDENTIFICAR OPORTUNIDADES
g5 y EncOntrar Su YOCOCion en i DE MEJORA LEGALES
US QuUStos, habilidodes y
]
]
]
i v
; L‘ CONOCER AL SQUAD #EOE




Resultados y Aprendizajes
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iDEFENDAMOS AL PLANETA DE

Legalidad

Significa que &l tratamiento de loz
datosz perzonales 2z zegun 13 ley.
PROHIBIDO: recopliar datosz por
medios fraudulentos, dezlealez o

citos

Proporcionalidad

Todo tratamiento de datos
personales debe zer adecuado
relevante y no exceszlvo a Ia finalidad
para oz que fueron recopliados

/

CAPITULO 2

DATOS PERSONALES!

PRINCIPIOS DEL PLANETA o0

© &

Consentimiento Finalidad

La AUTORIZACION del titular para que z= Loz datos personales deben zer
realice 13 recopilacion y &l tratamiento recopliados para una finatidad
de sus datos. determinada, explicita y licita

Depe zor llore, pravio, expreso, Solo ze puade utllizar para ez finalldad,

neguiveco e informado. no Mas.
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Calidad Seguridad

Referido a 13z medidas técnicas,
organizativas y legales necezarias para

C

Loz datos personales deben sar
P o v - -
VEraces, exactos y, de ser posible, garantizar la seguridad de oz datos

actuallzados, pertinentes y adecuados

paraia finalidad

Existen dos vias de proteccion:

Sirve para conseguir ¢l

CONSENTIMIENTO

PREVIO :
Debe ser de acceso publico
como en pagina  web,
perfiles de redes sociales

Se informa cads
modificacion y se debe
S| es necesarlo. se custodiar la aceptacion de
solicita permisos para estas nuevas obligaciones,
publicar 1a Informacién
en Internet

Son tres elementos principales los que componen el
financiamiento mediante el CROWD ... hablemos un poco de
ellos: (i) Perfil objetive de inversionistas. (ii) La plataforma
para el financiamiento, y (iii) Una publicidad atractiva para los
inversionistas,

:CUALES SON SUS
PRINCIPALES RIESGOS?



Resultados y Aprendizajes

 Sevalord muchola participacian de
Capsien el Documento Orientativo

pues aportaba identidad.

 Eldisenodel Documento Orientativo
permitid mantener la atencifan
durante nuestras presentaciones.
Los rituales son parte importante
de nuestra orientacian.

Aprendizajes

Probar sies Otil partir la presentacian del
documento orientativo, para que sea por
partes, pero sea a la par del avance.

Incluir fuentes de normas al final del
documento orientativo.

Mejor coordinacian de asesores estrella

Tlanuales de orientacian a disposician del
niblico.

Tejorar el onboarding considerando UX.



9 Stages (Segundo Testeo)

STAGE 1

Asignacion de squad
Correo de Bienvenida

J@ 2

“Get to krfow #EOE”

STAGE 3

“Get to know your client”
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STAGE 5

Investigacion e ideacion de |’

Documento Orientativo .

STAGE 4

Reunidén del
Squad e
identificacion de
red flags

STAGE 6

Revision Asesores
Estrella de
Documento
Orientativo

STAGE 7

Presentaciones + .

QA
®
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STAGE 8

Entrega de
Documento
Orientativo Final
+ Review de la
orientacion

STAGE 9
Feedback



ASPECTOS CLAVES ©

GRATUITO ORIENTACION

I SERVICIO I I ES UNA I |
PRESTADO NO ES UNA
POR

PRACTICA
ESTUDIANTES PREPROFESIONAL



Alianzas estrategicas

Emprende UP Facultad de
180 DC UP Derecho UP



la capsula

:Sumate a nuestra comunidad y
construyamos espacios de innovacion legal!






